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INSTITUTO DE SAUDE PUBLICA
DA UNIVERSIDADE DO PORTO

Procedimento Concursal de Seleg¢dao Internacional para a Contratagdo de Doutorado(a)

(PTDC/GES-OUT/1662/2020)

Project reference: HUG: Os efeitos na saude da gentrificagdo, da relocalizagdo e da inseguranga
residencial nas cidades: um estudo multi-coorte quase-experimental (PTDC/GES-

0UT/1662/2020)

Application deadline: March 9" to March 22", 2022

Abstract:

The Public Health Institute of the University of Porto (ISPUP) is opening a competition for the
hiring of a PhD researcher, within the scope of the project activities “HUG: Os efeitos na saude
da gentrificacdao, da relocalizacdao e da inseguranca residencial nas cidades: um estudo multi-
coorte quase-experimental (PTDC/GES-OUT/1662/2020)”, funded exclusively by national funds
through the Foundation for Science and Technology (FCT) under the Scientific Research and
Technological Development Projects Competition in All Scientific Domains — 2020, and

coordinated by Dr. Ana Isabel Ribeiro.

Referéncia do projeto: HUG: Os efeitos na saude da gentrificagdo, da relocalizagdo e da
inseguranca residencial nas cidades: um estudo multi-coorte quase-experimental (PTDC/GES-

OUT/1662/2020)

Prazo de candidatura: 9 de margo a 22 de margo de 2022

Resumo: O Instituto de Saude Publica da Universidade do Porto (ISPUP) abre concurso para a
contratacdo de um(a) investigador(a) doutorado(a), no ambito das atividades do projeto “HUG:
Os efeitos na saude da gentrificacdo, da relocalizacdo e da inseguranca residencial nas cidades:

um estudo multi-coorte quase-experimental (PTDC/GES-OUT/1662/2020)”, financiado
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exclusivamente por fundos nacionais através da Fundac¢do para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT)
ao abrigo do Concurso de Projetos de Investigacdo Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico

em Todos os Dominios Cientificos — 2020, e coordenado pela Doutora Ana Isabel Ribeiro.

1. Area Cientifica: Saide Publica

2. Requisitos de admissao:
Ao procedimento concursal podem candidatar-se os(as) doutorados(as) nacionais,
estrangeiros(as) ou apatridas, que sejam detentores(as) de curriculo cientifico e profissional que

revele um perfil adequado a atividade a desenvolver.

Podem candidatar-se a este concurso, os(as) candidatos(as) que relinam os seguintes requisitos:

a) Detentor(a) de doutoramento na drea da Sociologia;

b) Bom histérico de publicagdes em revistas nacionais e internacionais com revisao por
pares;

c) Experiéncia em investigacdo na area da sociologia do ambiente/territério e da salde
publica, sendo valorizada a participagdo em projetos de investigacdo baseados em
estudos de coorte;

d) Experiéncia na recolha, tratamento e andlise de dados qualitativos, nomeadamente
através de grupos focais e entrevistas semi-estruturadas;

e) Fluéncia em inglés, escrita e falada.

Serdo altamente valorizadas a iniciativa, a autonomia e o pensamento critico na realizagdo de
trabalhos cientificos.

Nota: Caso a habilita¢do tenha sido conferida por instituigdo de ensino superior estrangeira, a mesma tem
de obedecer ao disposto no Decreto-Lei n.2 66/2018, de 16 de agosto. Este Decreto-Lei aprova o regime
juridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas do Ensino Superior, devendo quaisquer
formalidades ai estabelecidas estar cumpridas até ao fim do prazo de candidatura (26 de outubro de

2021).
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3. Plano de trabalhos:

O(a) titular do cargo sera integrado(a) na equipa do projeto que tem como objetivo principal
investigar as consequéncias da gentrificacdo, relocalizagdo e inseguranca residencial na saude
da populacio da Area Metropolitana do Porto. O(a) investigador(a) serd responsavel pela gestdo
e implementacdo do projeto, assim como pela recolha, tratamento e analise de dados
qualitativos. Espera-se que o(a) investigador(a) produza artigos cientificos adequados para

publicacdo em revistas internacionais com revisao por pares.

4. Legislacdo e regulamentacgao aplicavel:

Decreto-Lei n.2 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n2 57/2017 de 19 de julho, que
aprova um regime de contratacdo de doutorados destinados a estimular o emprego cientifico e
tecnoldgico em todas as areas do conhecimento (Regime Juridico do Emprego Cientifico - RIEC);

Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redagdo atual.

5. Local de trabalho e orientacao cientifica:
O trabalho serd desenvolvido no Instituto de Saude Publica da Universidade do Porto (ISPUP),
sito na Rua das Taipas, 135, Porto, sob a supervisao cientifica da Investigadora Responsavel Ana

Isabel Ribeiro.

6. Duragdo do contrato:
O contrato de trabalho a termo incerto de acordo com o Cédigo do Trabalho, com data de inicio

prevista para abril de 2022.

7. Salario:

A remuneracdo base iliquida mensal a atribuir é de 2.134,73 euros, de acordo com a alinea a)
don.21doartigo 15.2da Lein257/2017, de 19 de julho, e com a primeira posi¢do remuneratoria
do nivel inicial previsto no artigo 2.2 do Decreto Regulamentar n. 11-A/2017, de 29 de dezembro,
correspondente ao nivel 33 da tabela remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.2 1553-

C/2008, 31 de dezembro.
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8. Métodos de selegao:

A selecdo serd feita com base na avaliacdo curricular (90%) e entrevista (10%), com a valoriza¢do
final de 20 valores, de acordo com o Decreto-Lei n2. 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei
n.57/2017, de 19 de julho. Sera realizada uma pré-selecdo baseada na avaliagdo do Curriculum
Vitae e, se necessario, serdo selecionados(as) até trés candidatos(as) para uma entrevista cuja
nota na avaliacdo curricular seja igual ou superior a 10 valores. O(A) candidato(a) aprovado(a)

deve ter pelo menos 10 pontos, quer no curriculo, quer na entrevista.

Com base na lista de seriacdo final sera constituida uma lista de reserva, a qual sera utilizada
para a eventual contratacdo de novos(as) investigadores doutorados(as) no ambito do presente
projeto ou no caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) em primeiro lugar. A lista de
reserva resultante do concurso sera valida por seis meses. Na eventualidade de nenhum(a)
dos(as) candidatos(as) demonstrar possuir o perfil indicado para a realizagdo do plano de

trabalhos, o juri reserva-se o direito de ndo atribuir o contrato a concurso.

9. Composicao do Juri de Selecao:
Presidente de Juri: Ana Isabel Ribeiro
Vogal efetivo: Henrique Barros
Vogal efetivo: Raquel Lucas

Vogal suplente: Jodo Cavaleiro Rufo

Vogal suplente: Carla Moreira

10. Forma de publicitacdo/notificacdo dos resultados:
Os resultados da avaliacdo serdo divulgados através de email, para o endereco de correio

eletrénico indicado no processo de candidatura.

Os candidatos tém um prazo de 10 dias Uteis, a contar do dia imediato ao da notificacdo, para

se pronunciarem, querendo, em sede de audiéncia prévia.
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11. Prazo de candidatura e forma de apresentacao das candidaturas:
O concurso encontra-se aberto no periodo de 9 de mar¢o a 22 de margo de 2022 (até 23h59m,
hora local). As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através de e-mail para
o endereco candidaturas@ispup.up.pt, com a ref.2 “Investigador Doutorado - PTDC/GES-
0UT/1662/2020” no assunto, acompanhada dos seguintes documentos:

1) Carta de motivacgdo;

2) Curriculum Vitae detalhado;

3) Cobpia dos documentos comprovativos de todos os graus obtidos pelo(a) candidato(a)

(incluindo doutoramento) e respetivos reconhecimentos (caso se aplique);
4) Quaisquer documentos que os(as) candidatos(as) entendam ser relevantes para

aprecia¢do do seu mérito.

12. Politica de nao discriminacao e de igualdade de acesso:

O ISPUP promove ativamente uma politica de ndo discriminacdo e de igualdade de acesso, pelo
gue nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de
qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia,
idade, sexo, orientacdao sexual, estado civil, situacdo familiar, situagdo econdmica, instrugao,
origem ou condic¢do social, patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia,
doenca crénica, nacionalidade, origem étnica ou raca, territério de origem, lingua, religido,

convicgoes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

13. Politica de privacidade e protecdo de dados:

O ISPUP esta empenhado no cumprimento da legislacdo de protecdo de dados pessoais de forma
a proteger os dados e a privacidade dos colaboradores, estudantes e parceiros. Enquanto
responsavel pelo tratamento, o ISPUP compromete-se a tratar todos os dados recolhidos no
processo de candidatura de acordo com os tramites definidos na legislacdo em matéria de

protecdo de dados e de acordo com o estipulado na Politica de Privacidade.



