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informamos que, face ao enquadramento da presente formacdo no dmbito do Programa Impulso Jovens
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a Direcdo-Geral do Ensino Superior para efeitos de monitorizacdo da execugao do projeto.

Quaisquer duvidas sobre o tratamento dos seus dados poderao ser enderecadas ao departamento de
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Curso intensivo

Learning Health Systems — 1. Edicdo
Formato e-learning — De 14/12/2023 a 16/12/2023

O Instituto de Saude Publica da Universidade do Porto, no ambito do Plano de
Recuperacao e Resiliéncia (PRR) e da candidatura aprovada “Platform For a Global
Health - Qualification of Human Health Resources”, coordenada pelo Instituto
Politécnico de Saude do Norte no contexto do AVISO N.° 01/PRR/2021 - Programa
Impulso Jovens STEAM e Programa Impulso Adultos, apresenta abaixo o curso
avangado subordinado ao tema:

Learning Health Systems: desafios e oportunidades para

os profissionais de sadde tragcarem o caminho

Este curso destina-se a profissionais que
trabalham na drea da salide (adultos com mais
de 23 anos, residentes em territério nacional
aquando das acbes de que forem
beneficiarios).

E particularmente relevante para aqueles que
tém interesse ou funcdes de
gestao/coordenagcao de equipas e/ou no
processo de melhoria da qualidade (médicos,
enfermeiros, farmacéuticos, gestores e
técnicos).

Os candidatos devem comprovar a sua
elegibilidade através da submissao de
curriculo vitae e certificado de habilitagcao
académica na area da saude.

Responsavel pelo curso:
Doutora Ana Azevedo

Investigadora Doutorada da EPIUnit - Unidade de
Investigacdo em Epidemiologia do Instituto de Saude
Publica da Universidade do Porto (ISPUP)

Diretora do Centro de Epidemiologia Hospitalar do
Centro Hospitalar Universitario de Sao Jodo (CHUS)),
Porto

Professora Associada de Epidemiologia Clinica na
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto

Sao objetivos do curso:

1. ldentificar os atributos de um sistema de
saude que promove aprendizagem e mede
valor;

2. Organizar-se, em equipa, para a geracao de
dados de qualidade passiveis de alavancar
a aprendizagem com a experiéncia;

3. Contribuir para o enriquecimento de uma
equipa através de um plano para o
desenvolvimento de competéncias
necessdrias para a prestagao de cuidados
de saude;

4. Reconhecer como a investigagao realizada
numa organizagdo contribui para a
aprendizagem e melhoria.

Palestrantes convidados:

Doutora Barbara Peleteiro, Centro de Epidemiologia
Hospitalar & Centro de Mama do CHUSJ & ISPUP

Dra Catia Brazete, Unidade Local de Saude Alto
Minho (Saude Publica) & ISPUP

Enf. Elsa lIsaura S. Centro de
Hospitalar do CHUS)

Dr Francisco Almeida, Unidade de Prevencdo e
Controlo de Infe¢do e de Resisténcia Antimicrobiana,
CHUS]J

Doutor José Luis Fougo, Centro de Mama do CHUS]

Dra Lucybell Moreira, Centro de Epidemiologia
Hospitalar do CHUS)

Dr Nuno Rocha Pereira, Unidade de Prevencdo e
Controlo de Infe¢do e de Resisténcia Antimicrobiana,
CHUS]J

Epidemiologia
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Metodologia:

Formato E-learning, através de Zoom e
Moodle institucional.

Duracgdo e Hordrio:
Quinta, Sexta e Sdbado, das 9h00 as 13h00

e das 14h00 as 16h00, num total de 18
horas.

Certificado de participagéo:

Sera emitido um certificado de
participacao para os inscritos no curso,
com descri¢ao do n.° de horas de
formacao desde que assistam a 50% do
total de horas do curso.

Taxa de inscrigdo:

Curso gratuito mas limitado a 50 vagas,
que serao ocupadas por ordem de
inscricao.

Inscrigéo online:

A'inscrigao é realizada em
http://www.ispup.up.pt

Data limite parainscrigéio:
Até 2 de dezembro de 2023

Contactos:

Instituto de Saude Publica da Universidade
do Porto

Rua das Taipas, n°® 135, Porto (Portugal)
TIf. + 351 222 061 820
Email: cursos@ispup.up.pt




Curso intensivo

Learning Health Systems — 1. Edi¢do
Formato e-learning — De 14/12/2023 a 16/12/2023

Programa

Dia 1-14/12/2023 Dia 2-15/12/2023 Dia 3-16/12/2023
9h-11h Introdugdo e apresentagao O uso da informagdo para a Case-study 1:
Aprendizagem organizacional aprendizagem Centro de Mama CHUSJ, um servigo
Pensamento de sistemas Ontologias, taxonomias e classificagbes clinico - implementacgdo e resultados
Causalidade em sistemas complexos Fontes de informagdo de avaliacdo da qualidade e
Informacgdo da rotina para utilizagdo benchmarking

secundaria - bases de dados
adminstrativas e clinicas; registos

11h-13h Investigacdo e learning health Informagdo para gestdo, para governagao Case-study 2:
system clinica, para investigagdo UPCIRA CHUSJ, aprendizagem
Investigacdo de translagdo Pratica => Dados=>Conhecimento => colaborativa e definigdo de estratégias
Ciéncia de implementagdo Pratica a partir dos dados no combate a
Ainfraestrutura para um learning health resisténcia antimicrobiana
system
14h-16h Qualidade de todo o sistema As pessoas no sistema Case-study 3:
O ciclo de PDSA Competéncias, integragao, aprendizagem O sistema de notificagdo de incidentes
continua no CHUSJ: sistematizagdo da
Aprendizagem e continuidade informagao da andlise de causas e

acgdes correctivas




