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DA UNIVERSIDADE DO PORTO

CONCURSO PARA A ATRIBUICAO DE UMA BOLSA DE INVESTIGACAO
PARA DETENTOR DO GRAU DE LICENCIADO, NO AMBITO DO PROJETO
“UNFOLD: NA SOMBRA DA VIOLENCIA: UMA ABORDAGEM
LONGITUDINAL PARA DESVENDAR AS MARCAS DA VIOLENCIA NO
CORPO E NA MENTE AO LONGO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA” (REF.*
2022.06837.PTDC), NO INSTITUTO DE SAUDE PUBLICA DA UNIVERSIDADE
DO PORTO

Encontra-se aberto concurso para atribuicdo de uma bolsa de investigagdo para detentor do
grau de licenciado no ambito do projeto “UNFOLD: na sombra da violéncia: uma
abordagem longitudinal para desvendar as marcas da violéncia no corpo e na mente
ao longo da infincia e adolescéncia”, referéncia 2022.06837.PTDC, no Instituto de Saude
Publica da Universidade do Porto, financiado pela Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia

nas seguintes condigdes:

Prazo de candidatura: 04 a 18 de junho de 2024
1. Area (s) Cientifica (s): Ciéncias da vida

2. Legislacio e regulamentacio aplicavel

Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica, aprovado pela Lei n.° 40/2004 de 18 de
agosto, a redag@o dada pelo Decreto-Lei n.° 123/2019, de 28 de agosto; Regulamento n.°
950/2019, de 29 de novembro, publicado em Didrio da Republica, n.° 241, 2.* Série, de
16 de dezembro (Regulamento de Bolsas de Investigagdo da FCT, I.P.); Decreto-Lei n.°
66/2018, de 16 de agosto (Regime juridico de reconhecimento de graus académicos ¢
diplomas de ensino superior atribuidos por institui¢des de ensino superior estrangeiras);
Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,

de 7 de janeiro.

3. Requisitos de admissao
Podem candidatar-se a esta bolsa todos os individuos maiores de idade detentores dos

seguintes requisitos, comprovados documentalmente:
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a. Licenciatura em Biologia, Bioquimica, ou areas afins;

b. Estar inscrito num curso de Mestrado em areas relacionada com a Educacao para
a Saude, requisito a ser comprovado no ato da contratacao;

ou
Estar inscrito em curso ndo conferente de grau académico integrado no projeto
educativo de uma institui¢ao de ensino superior, desenvolvido em associagdo ou
cooperacdo com uma ou varias unidades de 1&D, requisito a ser devidamente
comprovado no ato da contratacao.

Nota: No caso de licenciados ou mestres que se encontrem inscritos em cursos nao

conferentes de grau académico, a bolsa apenas pode ser atribuida a quem ndo exceda, com

a celebragfo do contrato de bolsa em causa, incluindo as renovagdes possiveis, um periodo

acumulado de dois anos nessa tipologia de bolsa, seguidos ou interpolados.

Caso a habilitagdo tenha sido conferida por institui¢do de ensino superior estrangeira
terda de ser reconhecida por institui¢do de ensino superior portuguesa, nos termos do
disposto no artigo 25.°do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, que aprova o regime
Jjuridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas de Ensino Superior,
atribuidos por instituicoes de ensino superior estrangeiras e a alinea e) do n.° 2 do artigo
4.° do Decreto-Lei n.° 60/2018, de 3 de agosto, devendo quaisquer formalidades ai

estabelecidas estar cumpridas até a data do ato de contratagdo.

4. Funcdes a desempenhar

As principais tarefas a desempenhar no ambito da bolsa serdo:
a. Preparacgdo e escrita de publicagdes cientificas;
b. Preparagdo de resumos e apresentagdes em congressos;

c. Participacdo em reunides de equipa e outras atividades relevantes.

5. Local de trabalho e supervisao
O trabalho serd desenvolvido no Instituto de Satide Publica da Universidade do Porto

(ISPUP), sob a supervisdo da Doutora Silvia Fraga.
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6. Duracao da bolsa

A bolsa terd a duragdo de 12 meses, com inicio previsto em 01 de julho de 2024, em
regime de exclusividade, eventualmente renovavel, mas ndo ultrapassando a data de
conclusao do projeto (28/02/2026).

A eventual renovagdo da bolsa sera efetuada conforme determinado no art.° 6° do

Regulamento de Bolsas de investigacdo da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P.

7. Valor do subsidio de manuten¢io mensal
O montante da bolsa corresponde a 990,98 € (novecentos e noventa euros € noventa e 0ito
céntimos), conforme a tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, L.P.

no Pais.

8. Métodos de seleciao

A selecdo serd feita com base na avaliagdo curricular (AC) e, caso o juri entenda
necessario, entrevista de selecdo (E) aos/as 3 primeiros/as candidatos/as cuja nota na
avaliagdo curricular seja igual ou superior a dez pontos. A classifica¢do final sera obtida
pela seguinte formula: 0,6 x AC + 0,4 x E, numa escala de 0 a 20 pontos. Nao havendo
entrevista, a classificag@o final sera igual a obtida na AC.

Na eventualidade de nenhum dos candidatos demonstrar possuir o perfil indicado para a
realizacdo do plano de trabalhos o juri reserva-se o direito de ndo atribuir a bolsa a

concurso.

Os fatores alvo de avaliagdo curricular sdo (0 a 20 pontos):
Percurso académico, nomeadamente média de licenciatura (0 a 9 pontos)
b. Conhecimentos e forma¢ao no ambito do projeto, nomeadamente a adversidade
social e a incorporacdo (0 a 3 pontos)
c. Conhecimento em analise de dados quantitativos (STATA, R ou SPSS) (0 a 4
pontos)

d. Proficiéncia em Inglés, escrito e falado (0 a 4 pontos)
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Os fatores de avaliacdo da entrevista de selecdo, caso a mesma venha a ser realizada,
serdo (0 a 20 pontos):

a. Conhecimento e experiéncia para conduzir o plano de trabalhos (0 a 9 pontos)

b. Motivacao para participar no projeto de investigacao (0 a 4 pontos)

c. Capacidade de comunicacdo interpessoal (0 a 3 pontos)

d. Atitude profissional (0 a 4 pontos)

9. Composicao do Juri de Selecao
Presidente — Mariana Amorim

1.° vogal efetivo — Silvia Fraga

2.° vogal efetivo — Milton Severo

1.° vogal suplente — Sara Soares

2.° vogal suplente — Henrique Barros

10. Formalizacao das candidaturas

10.1 O concurso encontra-se aberto até ao dia 18 de junho de 2024.

10.2 As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através de email para
o endereco candidaturas@ispup.up.pt, com a ref* “BI — Lic | UNFOLD” no assunto
acompanhadas dos seguintes documentos, de apresentagao obrigatoria:

a. Carta de Motivagao;

b. Curriculum Vitae;

c. Documentos comprovativos de que o candidato reune as condi¢des exigiveis para
o tipo de bolsa a que concorre, nomeadamente certificados de habilitacdes com média
final, reconhecimentos de grau por institui¢do de ensino superior portuguesa (caso se
aplique) e comprovativo de inscrigdo em curso conferente ou ndo de grau
académico®.

O reconhecimento deve ser devidamente comprovado até o ato de contratacdo. Caso
o reconhecimento de grau esteja em analise, devera enviar o comprovativo da
solicitacdo;

d. Outros documentos considerados relevantes pelo candidato.
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* O comprovativo da inscricio em ciclo de estudos conducente a obtencdo de grau ou em curso nio
conferente a grau pode ser dispensado em fase de candidatura, sendo substituido por declaracdo de
honra do candidato, ocorrendo a verificacdo dessa condicdo apenas em fase de contratualiza¢do da

bolsa. No entanto, a concessao de bolsa ficara condicionada a entrega desses comprovativos.

10.3 Caso ndo sejam apresentados em sede de candidatura os documentos acima

identificados implicard a exclusdo administrativa dos candidatos.

11. Forma de publicitacio/notificacio dos resultados
a. Os resultados finais da avaliag@o serdo divulgados através do envio de ata(s) via
email disponibilizado aquando da candidatura.
b. Os/as candidatos/as tém um prazo de 10 dias uteis, a contar do dia imediato ao da

notificacdo, para se pronunciarem, querendo, em sede de audiéncia prévia.

12. Em caso de desisténcia do/a candidato/a classificado/a em primeiro lugar, o 6rgio
maximo do Instituto reserva-se no direito de convocar o/a candidato/a seguinte e assim

sucessivamente até que a vaga se encontre preenchida.

13. Politica de nao discriminacio e de igualdade de acesso

O ISPUP promove ativamente uma politica de ndo discriminacdo e de igualdade de
acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a,
prejudicado/a ou privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razio,
nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situagdo
familiar, situagdo econdmica, instru¢do, origem ou condi¢do social, patrimoénio genético,
capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem
étnica ou raga, territorio de origem, lingua, religido, convicgdes politicas ou ideologicas

e filiacdo sindical.

14. Politica de privacidade e protecio de dados
O ISPUP esta empenhado no cumprimento da legislagdo de prote¢do de dados pessoais
de forma a proteger os dados e a privacidade dos colaboradores, estudantes e parceiros.

Enquanto responsavel pelo tratamento, o ISPUP compromete-se a tratar todos os dados
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recolhidos no processo de candidatura de acordo com os tramites definidos na legislagéo

em matéria de protecdo de dados e de acordo com o estipulado na Politica de Privacidade.



